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BG INTAKT - DAS BETRIEBLICHE
GESUNDHEITSMANAGEMENT (BGM) FUR DIE
MITARBEITER/-INNEN DER BG KLINIKEN

Gesundheit und Wohlbefinden sind
Grundvoraussetzungen flir motivierte und
leistungsfahige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
taglich Spitzenmedizin an ihren Standorten gestalten.
Das Betriebliche Gesundheitsmanagement BG InTakt
steht fiir das vielfaltige Engagement der BG Kliniken,
diese Voraussetzungen zu schaffen und
sicherzustellen.

Die BG Kliniken sind beispielhaft fir die Gestaltung
eines lernenden BGM durch eine
standortlibergreifende Vernetzung. Zudem arbeiten
die BG Kliniken auf der Grundlage einer gemeinsam
erarbeiteten Handlungshilfe eng mit der
Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege (BGW) zusammen.

Die BG Kliniken versorgen Patienten/-innen nach
Verletzungen und Erkrankungen, um sie wieder fit fiir
Beruf und Alltagsleben zu machen. Die Gesundheit
der Mitarbeiter/-innen zu fordern und zu erhalten, ist
den BG Kliniken deshalb eine besondere
Verpflichtung. Dazu tragt das BGM mit ganzheitlichen
MalRnahmen entscheidend bei. Alle Aktivitaten
richten den Blick dabei nicht nur auf individuelles
Verhalten, sondern umfassen die bewusste Steuerung
und Integration aller betrieblichen Prozesse und eine
enge Verzahnung mit dem Arbeitsschutz.



Das BGM der BG Kliniken ist in folgende
sechs Handlungsfelder gegliedert:

Pravention und
Gesundheit Gesundheits-
als Fiihrungs- forderung
aufgabe

Beratung
und
Unterstiitzung

CEGEITES
Eingliederungs-
management

Fiir ein erfolgreiches BGM arbeiten am BG Klinikum
Hamburg verschiedene Fachbereiche eng zusammen:

Arbeitsmedizinischer Dienst

Arbeitssicherheit und Deeskalationsmanagement
Betriebliches Eingliederungsmanagement
Betriebliche Sozialberatung

Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung
Beauftragte fiir Ergonomie
Personalmanagement

Personalentwicklung



BG InTakt: Gesundheit im Fokus

Das betriebliche Gesundheitsmanagement
am BG Klinikum Hamburg




