
Projektleiter (m/w/d) Abteilung Bau
und Technik
BG Klinikum Duisburg

Technik

Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet

 

Ihr Kontakt
 

Susanne Bester

Tel: 0203/7688-2175

E-Mail: bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de

Ihre Aufgaben

Projektsteuerung, Termin- und Kostenplanung sowie Termin- und Kostenkontrolle
Koordination von ausführenden Fremdfirmen, Inbetriebnahme und Abnahme der Baugewerke
Mitwirken bei Vertragsverhandlungen und –management
Prüfen von Zeichnungen, Entwürfen, technischen Beschreibungen, Bemusterungsvorlagen,
Terminplänen und LVs
Beteiligung an Aufgaben, die zur Unternehmensentwicklung beitragen (z.B. Projektarbeit,
Mitarbeit bei internen und externen Fortbildungsmaßnahmen)
Bearbeiten von Investorenanträgen und Verfolgung der Antragsphasen über die DGUV
Arbeiten auf einer cloudbasierten Datenbank nach Vorgaben eines Projektmanagementsystems
Beratung, Unterstützung der Geschäftsführung in (bau-)technischen Fragen sowie technische
Abstimmung mit Behörden, Planungsbüros und Trägervertretern
Weitergabe von Informationen aus der Abteilung an andere Bereiche, Kooperationspartner oder
Vorgesetzte 

Ihr Profil

Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium mit Schwerpunkt Bauingenieurwesen, Architektur,
Versorgungstechnik oder Krankenhaustechnik
Idealerweise Erfahrung im Krankenhausbereich
Fundierte Kenntnisse der VOB, VOL, HOAI, VHB sowie der spezifischen
Krankenhausbaurichtlinien und Krankenhausbauverordnungen
Erfahrungen im Bereich LV-Erstellung, Ausschreibung und Vergabe sowie in der Bauleitung
Kenntnisse im Brandschutz und Erfahrungen mit Brandschutzsanierungen
Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere MS Office und CAD, CAFM, MS-Projekt
Projektdatenbank erfassen
strukturierte Arbeitsweise
Verhandlungssicher im Umgang mit externen Dienstleistern, Behörden und
Entscheidungsträgern



Kostenbewusstes Denken und Handeln sowie selbständiges, eigenständiges Arbeiten

Unser Angebot

Tarifgebundene Vergütung mit Jahressonderzahlung (TV-BG Kliniken)
Betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Urlaub
Vergünstigte Angebote in der hauseigenen Cafeteria/Bistro
flexible Arbeitszeiten
mobiles Arbeiten (sofern möglich)
ergonomische Arbeitsplätze
vielfältige Fort- und Weiterbildungsprogramme
Zuschuss zum Deutschlandticket
Corporate Benefits
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die eigene Betriebskindertagesstätte, die
ganzjährig geöffnet ist
regelmäßige Firmenevents
direkte Lage zum Naherholungsgebiet
gute ÖPNV-Anbindung

Weitere Informationen

Die Stelle ist auch für Teilzeitbeschäftigte zugänglich. Die Inklusion von Menschen mit Behinderung
entspricht unserem Selbstverständnis und wir begrüßen daher Ihre Bewerbung.

Für ergänzende Informationen steht Ihnen Frau Tesic, Stellv. Leitung Bau/Technik gerne unter der
Rufnummer 0203 / 7688 - 2623 gerne zur Verfügung.

Bewerben Sie sich ganz einfach und unkompliziert über unser Karriereportal.

Oder Sie senden uns Ihre Bewerbung per E-Mail an:

bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de

WIR FEUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Über uns

Das BG Klinikum Duisburg ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation schwerverletzter
und berufserkrankter Menschen. Für diese Menschen geben über 700 Fachkräfte auf 13 Stationen
täglich alles – und begleiten sie gemeinsam zurück ins Leben. Auch im BG Klinikum Duisburg ist das oft
ein harter Job. Doch bei uns gibt es dafür alles, was es braucht, um alles zu geben.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der BG Kliniken selbstverständlich.
Deshalb werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns bevorzugt
berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung | BG
Kliniken

mailto:bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

