
Teamleitung (m/w/d) für unsere
Patientenaufnahme
BG Klinikum Duisburg

Zentrales Patientenmanagement

Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet

 

Ihr Kontakt
 

Susanne Bester

Tel: 0203/7688-2175

E-Mail: bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de

Ihre Aufgaben

Anleitung und Begleitung der Patientenaufnahme bei der Erreichung von Unternehmens- und
Abteilungszielen

Ansprechpartner und fachliche, sowie disziplinarische Führung der Patientenaufnahme

Strukturelle Weiterentwicklung der Abteilung

Sicherstellung einer zeitnahen und korrekten Datenpflege 

administrative Aufnahme von ambulanten und stationären Patienten

Schnittstellenfunktion zum Medizincontrolling, Finanz- und Rechnungswesen und Kaufm.
Controlling

Stammdatenpflege inkl. Interne Dokumentenlenkung

Reporting an die Leitung Patientenmanagement

Ihr Profil



abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung zur Kauffrau/ Kaufmann im
Gesundheitswesen oder mehrjährige Berufserfahrung in der administrativen Aufnahme von
Patienten

fundierte Kenntnisse in den rechtlichen Grundlagen der Sozialversicherung (SGB V; SGB VII und
BGB, sowie den rechtlichen Rahmenbedingungen rund um das Vertragsmanagement im
Krankenhaus)

sicherer Umgang mit MS- Office- Anwendungen (Word, Excel)

Erfahrungen mit dem KIS „Medico“ der Firma Cerner sind von Vorteil

Eigeninitiative und Freude an der Mitgestaltung von Prozessen

Kommunikationsstärke, Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit und Teamfähigkeit

analytisches, prozess- und lösungsorientiertes Denkvermögen

Unser Angebot

tarifgebundene Vergütung inkl. Jahressonderzahlung
betriebliche Altersvorsorge
Zuschuss der Betriebsrente (Entgeltumwandlung)
vielfältige Fort- und Weiterbildungsprogramme
mobile Arbeit
Dienstrad (E-Bike)
Corporate Benefits
Zuschuss zum Deutschland Ticket
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
(eigene Betriebskindertagesstätte, ganzjährig geöffnet)
vergünstigte Angebote in der hauseigenen Cafeteria/Bistro
direkte Lage zum Naherholungsgebiet  
sehr gute ÖPNV-Anbindung 

Weitere Informationen

Die Stelle ist auch für Teilzeitbeschäftigte zugänglich. Die Inklusion von Menschen mit Behinderung
entspricht unserem Selbstverständnis und wir begrüßen daher Ihre Bewerbung.

Für ergänzende Informationen steht Ihnen Frau Arend, komm. Leitung Patientenmanagement, unter der
Rufnummer 0203/ 7688 - 2869 gerne zur Verfügung.

Bewerben Sie sich ganz einfach und unkompliziert über unser Karriereportal.

Oder Sie senden uns Ihre Bewerbung per E-Mail an:



bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Über uns

Das BG Klinikum Duisburg ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation schwerverletzter
und berufserkrankter Menschen. Für diese Menschen geben über 700 Fachkräfte auf 13 Stationen
täglich alles – und begleiten sie gemeinsam zurück ins Leben. Auch im BG Klinikum Duisburg ist das oft
ein harter Job. Doch bei uns gibt es dafür alles, was es braucht, um alles zu geben.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der BG Kliniken selbstverständlich.
Deshalb werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns bevorzugt
berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung | BG
Kliniken

mailto:bewerbung@bg-klinikum-duisburg.de
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

