
Stellvertretende Leitung (m/w/d)
Personal
BG Universitätsklinikum Bergmannsheil Bochum

Bereich Personal

Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet

Bewerbungsfrist: 20.06.2025

Ihr Kontakt
 

Julia Wenzel

Tel: 0234 302-6720

E-Mail: bewerbung@bergmannsheil.de

Ihre Aufgaben

Unterstützung der Ressortleitung Personal in allen Personalthemen (inkl.
Abwesenheitsvertretung) sowie Leitung des operativen Tagesgeschäftes
Kontinuierliche Weiterentwicklung des Personalbereichs und Mitwirkung bei Konzernprojekten im
Bereich Personalmanagement
Beratung und Unterstützung der Führungskräfte und Kolleginnen und Kollegen in allen
personalrelevanten Fragestellungen
Überwachung sowie Ansprechperson für die Einhaltung der arbeits- und tarifrechtlichen
Bestimmungen in Verbindung mit einer konstruktiven sowie lösungsorientierten Zusammenarbeit
mit unseren Interessenvertretungen
Sicherstellung einer effizienten und ordnungsgemäßen Personaladministration sowie der Qualität
in der Personalarbeit durch standardisierte Prozesse

Ihr Profil

Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium oder fachbezogene Ausbildung mit
entsprechender Weiterbildung (z. B. Personalfachkaufmann/-frau)
Mehrjährige Berufserfahrung in der operativen und strategischen Personalarbeit sowie erste
Führungserfahrungen, idealerweise im Klinikumfeld
Sichere und routinierte Anwendung des Arbeits- und Tarifrechts sowie Erfahrung in der
Zusammenarbeit mit Interessenvertretungen und externen Akteuren
Erfahrung in der Umsetzung von HR-Projekten und sehr guter Umgang mit MS-Office-
Anwendungen und gängigen HR-Softwarelösungen
Dienstleistungsorientierte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, gepaart mit
Organisationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein
Verlässliches und kompetentes Auftreten runden Ihr Profil ab 

Unser Angebot



Sie erhalten eine der Position angemessene attraktive und leistungsgerechte Vergütung,
betriebliche Altersvorsorge (VBL) sowie die Möglichkeit der Entgeltumwandlung inkl. der
Absicherung gegen Berufsunfähigkeit
Als moderne Arbeitgeberin freuen wir uns über Ihr Ideenreichtum und Engagement und schaffen
viele Gestaltungsmöglichkeiten und Handlungsfreiräume
Wir bieten Angebote zur Gesundheitsförderung der Mitarbeitenden (z. B. interne Sportangebote,
Mitgliedschaft bei Hansefit oder Oase Bochum), Dienstrad-Leasing und ein vergünstigtes
DeutschlandTicket Job zur Unterstützung umweltfreundlicher Mobilität
Wir offerieren attraktive Rabattpartnerprogramme (z. B. Corporate Benefits), eine Mitarbeitenden-
App, um immer auf dem neusten Stand zu bleiben sowie einen Familienberatungsservice
(Funtime)

Weitere Informationen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir sind
inklusionsfreundlich und unterstützen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Weitere Informationen erhalten Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung | BG
Kliniken

Ihre persönliche Ansprechpartnerin

Farina Saslona
Ressortleitung Personal
0234/ 302 3501
bewerbung@bergmannsheil.de

Das BG Universitätsklinikum Bergmannsheil gehört zur Unternehmensgruppe der BG Kliniken.

Über uns

Das BG Universitätsklinikum Bochum ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation
schwerverletzter und berufserkrankter Menschen. Als BG Klinik und Universitätsklinik der Ruhr-
Universität Bochum stellt es ein außerordentlich breites und differenziertes Behandlungsspektrum zur
Verfügung. Für die Menschen geben über 2.000 Expertinnen und Experten in 23 Kliniken und
Fachabteilungen täglich alles – therapieren sie vollumfänglich und begleiten sie interdisziplinär vom
Unfallort zurück ins Leben. Auch im BG Universitätsklinikum Bochum ist das oft ein harter Job. Doch bei
uns gibt es dafür alles, was es braucht, um alles zu geben.

https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

