
Mitarbeiter (m/w/d)
Aufnahmebereich im
Querschnittzentrum
BG Unfallklinik Murnau

Pflege

Voll- oder Teilzeit(min. 70%) zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet auf 1 Jahr

 

Ihr Kontakt
 

Christina Sterk

Tel: 08841 48 2679

E-Mail: pflegedirektion@bgu-murnau.de

Ihre Aufgaben

Ihr Aufgabenspektrum umfasst die administrative Aufnahme und das administrative
Patientenmanagement, sowie das Empfangs- und Terminmanagement der Station 63A
Sie unterstützen bei der pflegerischen Aufnahme der Querschnittpatienten (m/w/d) in
Zusammenarbeit mit dem Belegungsmanagement und dem ärztlichen Dienst
Des Weiteren sind Sie für allgemeine administrative und organisatorische Stationstätigkeiten
zuständig
Unter Ihr Aufgabengebiet fällt die Sicherstellung von Arbeitsabläufen in Bezug auf die
Patientenaufnahme (z.B. Blutentnahmen, Dokumentation) und die Unterstützung bei der
Belegungskoordination der Stationen
Mit der Qualifikation als exam. Pflegefachkraft (m/w/d) arbeiten Sie in Absprache auch im
Schichtdienst in der Patientenversorgung der Station
In der Regelarbeitszeit von Montag bis Freitag; aktuell möglich von 07:00 – 15:30 Uhr

Ihr Profil

Sie bringen eine abgeschlossene dreijährige pflegerische Ausbildung mit bspw. zum
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder zur Altenpflegefachkraft (m/w/d) mit Erfahrung in
der Organisation bzw. Administration
Alternativ haben Sie eine abgeschlossene Ausbildung zur Medizinischen Fachassistenz (m/w/d)
und bringen Berufserfahrung in einer medizinischen Einrichtung oder Arztpraxis mit
Wünschenswerterweise haben Sie bereits Berufserfahrung im Querschnittbereich
Sie sind Sicherer im Umgang mit MS Office
Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit und ein wertschätzender Umgang zeichnet Sie aus
Selbständige, zuverlässige Arbeitsweise, Organisationskompetenz und kommunikative
Fertigkeiten runden Ihr Profil ab



Unser Angebot

Wir gestalten die Pflege der Zukunft: Ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einer stetig
wachsenden Klinik, gemeinsam gestaltet mit unserer „Pflegewissenschaft“.
Kein Sprung ins kalte Wasser: Strukturierte Einarbeitung durch Praxisanleitende, regelmäßige
Feedback-Gespräche und ein kollegiales Team.
Privatleben und Beruf im Einklang: Frühzeitige Dienstplanung, flexible Arbeitszeitmodelle,
mind. 30 Tage Urlaub, Kindertagesstätte mit erweiterten Öffnungszeiten und klinikeigener
Wohnraum.
Mehr Zeit für Pflege: Durch ein vielfältiges Unterstützungsangebot wie z.B.
Verpflegungsassistenten und innerbetrieblichen Patiententransport.
Wir lieben Fortschritt:Unterstützung bei fachlicher und persönlicher Weiterbildung mit
zahlreichen Fachweiterbildungskursen im klinikeigenen Bildungszentrum und Förderung externer
Fortbildungen.
Für das Portemonnaie: Vergütung gemäß TV-BG Kliniken, Jahressonderzahlung, zusätzlicher
Urlaub für Wechselschicht- und Schichtdienst, Extra-Vergütung fürs Einspringen und betriebliche
Altersvorsorge.
Gesundheit fördern wir aktiv: Klinikinterne Sportkurse und Workshops sowie ein
Dienstradleasing-Programm.
…und weil Sie es uns wert sind: Erholung und Freizeit im „blauen Land“, inkl.
Mitarbeitervergünstigungen in der Region und „Corporate Benefits“.

Weitere Informationen

Sie möchten sich bewerben? Dann benötigen wir Ihren aussagekräftigen Lebenslauf sowie Ihre
beglaubigte Berufsurkunde und ggf. relevante Zeugnisse – bspw. Arbeitszeugnisse. Ein Anschreiben ist
nicht notwendig. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal oder
an pflegedirektion@bgu-murnau.de und unterstützen ausdrücklich Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen.

Sie haben nur eine kurze Frage und benötigen eine schnelle Antwort?

Schreiben Sie uns gerne über unsere WhatsApp Bewerberberatung:

+49 172 1751878

Wir freuen uns über Ihre Nachricht: https://wa.me/491721751878 

Über uns

Die BG Unfallklinik Murnau ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation von
schwerstverletzten Menschen. Für diese Patienten geben über 2.000 Fachkräfte täglich alles – und
begleiten sie interdisziplinär vom Unfallort zurück ins Leben. Auch in der BG Unfallklinik Murnau ist das
ein harter Job. Doch bei uns gibt es dafür alles, was es braucht, um alles zu geben.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der BG Unfallklinik Murnau
selbstverständlich. Deshalb werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns
bevorzugt berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung
| BG Kliniken

https://www.bg-kliniken.de/unfallklinik-murnau/karriere/offene-stellen/oder-altenpflegefachkraft-m-w-d-zentrum-fuer-rueckenmarkverletzte/
https://wa.me/491721751878
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

