
Arzt (m/w/d) mit Schwerpunkt
Digitalisierung
BG Klinikum Unfallkrankenhaus Berlin

Ärztliche Direktion

Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet

 

Ihr Kontakt
 

Karin Block

Tel: 030/5681-1250

E-Mail: bewerbung@ukb.de

Ihre Aufgaben

 Digitale Projektarbeit und Prozessoptimierung (50 %)

Koordination und Begleitung von Digitalisierungsprojekten innerhalb der Klinik für Unfallchirurgie
und Orthopädie
Mitarbeit in Projektgruppen zur Einführung neuer Anwendungen (z. B. KIS-Module, digitale
Visiten, mobile Anwendungen, Spracherkennung)
Unterstützung bei der Analyse und Optimierung klinischer und administrativer Prozesse
Schulung und Unterstützung von medizinischem und administrativem Personal im Umgang mit
digitalen Systemen
Zusammenarbeit mit der zentralen IT-Abteilung sowie angrenzenden Bereichen (Pflege,
Controlling, QM)

 Klinische Tätigkeit (50 %)

Ärztliche Mitarbeit im regulären Klinikbetrieb der Unfallchirurgie und Orthopädie
Unterstützung und eigenständige Durchführung von operativen Eingriffen
Betreuung ambulanter und stationärer Patient*innen sowie Mitwirkung in der Notfallversorgung
Teilnahme am Bereitschaftsdienst und an internen sowie externen Fortbildungen
Aktive Umsetzung des Facharztcurriculums gemäß Weiterbildungsordnung (WBO)

Ihr Profil

Abgeschlossenes Medizinstudium mit Approbation als Arzt/Ärztin (m/w/d)
Vorhandene praktische Erfahrung als Arzt/Ärztin (m/w/d) im stationären Bereich
Gutes Verständnis klinischer Prozesse und IT-gestützter Abläufe
Vertrautheit mit klinischen Informationssystemen (z. B. KIS, ePA,
Entscheidungsunterstützungssysteme)
Kenntnisse im Bereich Künstliche Intelligenz (KI) in der Medizin wünschenswert



Von Vorteil: Kenntnisse in Medizininformatik, Health-IT oder Projektmanagement
Hohes Interesse an digitalen Technologien im Gesundheitswesen
Kommunikationsstärke und Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit
Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise
Bereitschaft, sich in neue Systeme und Technologien einzuarbeiten

Unser Angebot

Überdurchschnittliche tarifliche Vergütung und finanzielle Extra-Leistungen
Kinderzuschlag
Personalrabatte für Kantine, Café, Apotheke und Fitnessstudio (FitX)
Betriebliche Altersvorsorge
Unterstützung bei der Wohnraumsuche, bis zu 9 Monate Interims-Wohnraum auf dem Gelände
gesicherte Fahrradstellplätze, Fahrradreparaturwerkstatt, Rad im Dienst
Zuschuss zum BVG-Firmen- oder Deutschlandticket Job
Eine innovative, praxisnahe Tätigkeit an der Schnittstelle von Medizin und Digitalisierung
Die Chance, aktiv an der Weiterentwicklung moderner Patientenversorgung mitzuwirken
Enge Zusammenarbeit mit IT, Klinikleitung und weiteren Projektpartnern
Flexible Gestaltung der Arbeitszeit im Rahmen der Aufgabenverteilung (50/50)
Unterstützung bei Fort- und Weiterbildung im Bereich Digital Health / Medizininformatik

Weitere Informationen

(50 % klinische Tätigkeit / 50 % Digitalisierungsaufgaben)

Zur gezielten Unterstützung unserer Digitalisierungsstrategie suchen wir eine engagierte ärztliche
Kollegin oder einen engagierten ärztlichen Kollegen, der/die neben der regulären klinischen Tätigkeit die
Funktion des/der Digitalisierungsbeauftragten innerhalb der Klinik für Unfallchirurgie und Orthopädie
übernimmt. Diese besondere Position vereint die unmittelbare Versorgung unserer Patient*innen mit
einer aktiven Rolle bei der digitalen Weiterentwicklung unserer klinischen Abläufe. Ziel ist es, die
Digitalisierung aus der Praxis heraus mitzugestalten, innovative Lösungen zu fördern und damit die
Effizienz und Nutzerfreundlichkeit im medizinischen Alltag spürbar zu verbessern.

Über uns

Das BG Klinikum Unfallkrankenhaus Berlin ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation
schwerverletzter und berufserkrankter Menschen. Für diese Menschen geben über 2.500 Mitarbeitende
täglich alles – und begleiten sie gemeinsam zurück ins Leben. Auch im BG Klinikum Unfallkrankenhaus
Berlin ist das oft ein harter Job. Doch bei uns gibt es dafür alles, was es braucht, um alles zu geben.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der BG Kliniken gGmbH
selbstverständlich. Deshalb werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns
bevorzugt berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung
| BG Kliniken

https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

