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M.Sc.

Kira Perer

Tel: +49 (0) 30 330 960-270

E-Mail: kira.perer@bg-kliniken.de

Ihre Aufgaben

In dieser Rolle unterstützen Sie uns maßgeblich bei der Optimierung und Digitalisierung unserer
Controlling-Prozesse im kaufmännischen und medizinischen Bereich.

Administration einer zentralen Datenbanklösung
Sie tragen dazu bei, unsere zentrale Datenbanklösung zuverlässig und effizient zu verwalten und
weiterzuentwickeln.

Stammdatenpflege, Kennzahlenerstellung und Datenstrukturierung 
Sie unterstützen die Pflege und Strukturierung unserer Stammdaten sowie die Erstellung relevanter
Kennzahlen für die Holding und die Einrichtungen des Konzerns.

Analyse betriebswirtschaftlicher und medizinischer Daten
Sie helfen bei der Analyse und Auswertung von wirtschaftlichen und medizinischen Daten, um fundierte
Entscheidungen zu ermöglichen.

Erstellung von Konzepten, Leitfäden und Handbüchern im Zusammenhang mit der
Datenbanklösung
Sie entwickeln und pflegen Dokumentationen, die unseren Mitarbeitenden als wertvolle Ressource
dienen.

Aufbau und Weiterentwicklung neuer Reports in eisTIK.AKUT
Sie gestalten und optimieren Berichte in unserer Reporting-Lösung eisTIK.AKUT, um aktuelle und
relevante Informationen bereitzustellen.

Visualisierung von Kennzahlen und Entwicklung von Cockpits für steuerungsrelevante Daten
Sie erstellen anschauliche Visualisierungen von Kennzahlen und entwickeln Dashboards, die
entscheidungsrelevante Informationen klar und prägnant darstellen.

Aktualisierung und Pflege der notwendigen Dokumentation



Sie sorgen dafür, dass alle relevanten Dokumentationen stets aktuell und korrekt sind.

Vorantreiben der digitalen Transformation und Unterstützung bei der Automatisierung von
kaufmännischen und medizinischen Controlling-Prozessen
Sie treiben die digitale Transformation in unserem Unternehmen voran und unterstützen die
Automatisierung wichtiger Prozesse.

Ihr Profil

Qualifikationen und Ausbildung
Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Medizininformatik, Gesundheitsmanagement,
Medizincontrolling oder eine vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt medizinisches
Datenmanagement.

IT-Kenntnisse
Sehr gute Kenntnisse in IT-Systemen und Datenbanken der Gesundheitswirtschaft, idealerweise mit
Erfahrung in eisTIK.
Tiefes Verständnis von Datenbankstrukturen, Theorien, Prinzipien und Best Practices.

Fachwissen
Vertraut mit medizinischen Klassifikationssystemen, insbesondere ICD, OPS und DRG.

Berufserfahrung
Mehrjährige Berufserfahrung im kaufmännischen oder medizinischen Bereich einer Klinik ist von Vorteil.

Technische Fähigkeiten
Hervorragende Fähigkeiten in der technischen Fehlersuche sowie in der Analyse und Lösung von
Datenbankproblemen.

Arbeitsweise und Soft Skills
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem analytischen und konzeptionellen
Denkvermögen.
Hohes Maß an Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur bereichsübergreifenden Zusammenarbeit.

Unser Angebot

Digitalisierungsprojekt
Seien Sie hautnah dabei, wenn einer der größten Krankenhauskonzerne Deutschlands digitalisiert wird,
und spielen Sie eine entscheidende Rolle dabei.

Anspruchsvolles Tätigkeitsfeld
Erleben Sie ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem gemeinnützigen Konzern mit sozialem
Auftrag.

Teamatmosphäre
Freuen Sie sich auf ein dynamisches Team aus erfahrenen und neuen Mitarbeitern sowie eine
teamorientierte Arbeitsatmosphäre.

Qualifizierungsmöglichkeiten
Nutzen Sie ein breites Angebot an individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten.

Attraktive Vergütung und Sozialleistungen
Wir bieten Ihnen eine attraktive Vergütung inklusive einer zusätzlichen betrieblichen Altersversorgung



(VBL) sowie  Entgeltumwandlung über die Alte Leipziger (betriebliche Vorsorge).

Homeoffice
Telearbeit ist teilweise möglich und wird technisch unterstützt.

Mitarbeitervorteile
Nutzen Sie unser Dienstradleasing und profitieren Sie von unseren Corporate Benefits, die zahlreiche
Vergünstigungen bei verschiedenen Anbietern umfassen. Darüber hinaus bieten wir Ihnen ermäßigte
Mitgliedschaften im Urban Sports Club.

Urlaubsanspruch
Genießen Sie 30 Tage Urlaub pro Jahr.

Deutschland-Ticket
Profitieren Sie von einem Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Gesundheitsbranche!

Weitere Informationen

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der BG Kliniken – Klinikverbund der
gesetzlichen Unfallversicherung gGmbH selbstverständlich. Deshalb werden schwerbehinderte
Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns bevorzugt berücksichtigt. Weitere Informationen finden
Sie hier: Konzernschwerbehindertenvertretung | BG Kliniken

Ihre Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen
Eintrittstermins.
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne per E-Mail zur Verfügung.

https://info.vorsorge.plus/bav/bg-kliniken
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

