
Advanced Practice Nurse (m/w/d)
APN, Pflegewissenschaftler (m/w/d)
BG Klinikum Bergmannstrost Halle

Pflegedienst

Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet

Bewerbungsfrist: 31.07.2025

Ihr Kontakt
 

Karoline Bast

Tel: 0345 132 - 76 19

E-Mail: karriere@bergmannstrost.de

Ihre Aufgaben

Wir suchen für unsere Pflegedirektion zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Advanced Practice Nurse - APN (m/w/d) 

im Klinischen Einsatz

Das Thema Weiterentwicklung der Pflege liegt Ihnen am Herzen und Sie möchten hier maßgebend
mitgestalten?

Wir suchen motivierte und qualifizierte Pflegefachkräfte mit abgeschlossenem APN-Masterstudium, die
ihr Fachwissen für die Patientenversorgung in unserer Klinik einbringen möchten. Wir stellen uns gern
auf Ihr Wunschfachgebiet ein, in dem Sie sich einen Einsatz in unserem Haus vorstellen können.

 

Entwicklung und Implementierung der eigenen APN Rolle mittels PEPPA Framework in der
direkten Versorgung der Patienten in der Form der CNS mit Unterstützung der Pflegedirektion
und Stabstelle Pflegeentwicklung
Klinische Tätigkeit, Durchführung pflegerischer Assessments, Steuerung und Evaluation der
Pflegeprozesse
Beratung, Begleitung und Unterstützung von Patienten und deren An- und Zugehörigen
Stationsübergreifenden Beratung und Unterstützung der interprofessionellen Teams in
hochkomplexen Situationen
Entwicklung und Implementierung von evidenzbasiertem Wissen, Erstellung spezifischer
Handlungsempfehlungen
Mitarbeit in klinikinternen und klinikexternen Netzwerken, Projekten, Forschungsarbeiten und
Verfassen von Publikationen



Ihr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger
Zudem bringen Sie ein abgeschlossenes Masterstudium im Bereich APN oder der
Pflegewissenschaften mit
Sie möchten sich künftig einem bestimmten pflegerischen Schwerpunkt widmen und verfügen
über entsprechende, praktische Berufserfahrung in diesem Bereich
Analytisches Denken, Methodenkompetenz, hohes Verantwortungsbewusstsein bringen Sie mit
Selbstvertrauen und Flexibilität, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise sind für Sie
selbstverständlich

Unser Angebot

Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag der BG Kliniken (bis EG 12, jährliche
Jahressonderzahlung bis zu 50%, Anerkennung Ihrer Berufserfahrung)
Ihre Altersvorsorge ist uns wichtig: 2% des Tabellenentgelts werden zusätzlich durch uns in Ihre
betriebliche Rente investiert
38,5 Stunden Woche und digitales Arbeitszeitkonto
30 Tage Urlaub
Zeit für Selbststudium und Literaturrecherche mit Zugriff auf eine Literaturdatenbank
Ein fest etabliertes, umfangreiches Angebot des Betrieblichen Gesundheitsmanagements mit
vielfältigen Angeboten für unsere Mitarbeiter
Möglichkeiten der Kinderbetreuung durch Kooperation mit einer Kindertagesstätte
Mitarbeitervergünstigungen über Corporate Benefits

Weitere Informationen

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte innerhalb von 3 Wochen direkt über unser Karriereportal

www.bg-kliniken.de/klinikum-bergmannstrost-halle/karriere/offene-stellen/

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis und wir begrüßen
daher Ihre Bewerbung. 

Wir beraten Sie auch gern unverbindlich per WhatsApp:

0176-132 64 032
Über uns

Das BG Klinikum Bergmannstrost Halle ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation
schwerverletzter und berufserkrankter Menschen. Für diese Menschen geben über 1.500 Fachkräfte
täglich alles – und begleiten sie interdisziplinär vom Unfallort zurück ins Leben. Auch im BG Klinikum
Bergmannstrost Halle ist das eine Herausforderung. Doch bei uns gibt es dafür alles, was es braucht,
um alles zu geben.

Im Rahmen des Projektes Magnet4Europe arbeiten wir daran, noch anziehender für Patienten und
Mitarbeiter zu werden.

Sie haben eine kurze Frage und brauchen eine schnelle Antwort? Nutzen Sie unseren Bewerber-
Chat über WhatsApp:

0176-132 64 032

http://www.bg-kliniken.de/klinikum-bergmannstrost-halle/karriere/offene-stellen/
https://www.bg-kliniken.de/klinikum-bergmannstrost-halle/magnetkrankenhaus/


https://wa.me/message/HKVS3COST7TWP1

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter
Menschen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb des BG Klinikum Bergmannstrost
selbstverständlich. Deshalb werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bei gleicher Eignung bei uns
bevorzugt berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie hier: 

Konzernschwerbehindertenvertretung | BG Kliniken

https://wa.me/message/HKVS3COST7TWP1
https://www.bg-kliniken.de/ueber-uns/das-unternehmen/organisation/ressorts-und-bereiche/konzernschwerbehindertenvertretung/

